Bases del Premio al mejor Trabajo Final de master

La Céatedra Grupo Vall Companys-UdL Alimentacion sostenible, impulsada por el Grupo
Vall Companys y la Universidad de Lleida tiene, entre uno de sus objetivos
fundamentales, el reconocimiento de la excelencia académica en su ambito de actuacion,
mediante la instauracion de premios que reconocen trabajos académicos de calidad que
han supuesto un avance para el sector agroalimentario en relacion con la sostenibilidad
de este. Asi, se instaura un premio al mejor trabajo final de master, que este afio 2026 es
su tercera edicion.

Por todo ello, la Catedra Vall Companys-UdL convoca la tercera edicion del premio al
mejor trabajo final de master (TFM) realizado por un estudiante que haya obtenido su
titulo de master oficial en una universidad espanola durante el curso académico 2024-
2025, mediante la realizacion de un TFM en alguna tematica relacionada con sistemas
que garanticen la seguridad alimentaria y la sostenibilidad del conjunto de la cadena
agroalimentaria en un entorno de bioeconomia circular, considerando los aspectos
medioambientales, econdmicos y sociales.

BASES
1. OBJETO DEL PREMIO

El objeto de la presente convocatoria es otorgar un premio al mejor TFM realizado por
un estudiante de master cuya tematica se enmarque, en sentido amplio, en algiin aspecto
relacionado con la agricultura, ganaderia o alimentacion, focalizado en el dmbito de la
sostenibilidad del conjunto de la cadena agroalimentaria en un entorno de bioeconomia
circular. En concreto se premiard aquel TFM que suponga un avance significativo en el
conocimiento en este campo.

2. CANDIDATOS

Podran optar al premio todos aquellos estudiantes, que hayan cursado estudios de master
(Oficial), y defendido su TFM en cualquiera de las universidades espafiolas durante el
curso académico 2024-2025, habiendo obtenido una calificacion minima de 8.0 sobre 10.
Los candidatos deben de haber terminado sus estudios de master antes del fin del plazo
de entrega de solicitudes.

3. DOCUMENTACION Y ENVIO DE SOLICITUDES

La presentacion de candidaturas se realizard exclusivamente a través de la pagina web de
la Catedra Vallcompanys-UdL Alimentacion sostenible
(https://catedraudl.vallcompanys.es/) en la seccién de premios. Los candidatos deberan
enviar mediante este sistema la siguiente documentacion:



https://catedraudl.vallcompanys.es/

- Rellenar la solicitud en la pagina web (asi se dispondra de todos los datos).

- Un poster en formato PDF que resuma de un modo conciso el trabajo desarrollado
por el estudiante. Los detalles para la elaboracion del poster estdn en el anexo I de este
documento.

- El documento del TFM completo en formato PDF. Se aceptaran documentos en
castellano, catalan e inglés.

- Un video de 4 minutos de duracion, como maximo, en el que el candidato
expondri el trabajo realizado.

Todos los impresos necesarios para la preparacion de la documentacion estan disponibles
en: https://catedraudl.vallcompanys.es/

4. CALENDARIO

El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el 20 de abril de 2026 y finalizara el 15
de septiembre de 2026 a las 14:00 h. Antes del 1 de octubre de 2026, se publicara en la
pagina web de la Catedra Vall Companys-UdL una lista provisional de las solicitudes que
han sido admitidas por cumplir todos los requisitos, y se comunicara a todas las
solicitantes cuya solicitud se haya denegado la causa de la denegacion. En el caso de que
lo estime necesario, la Catedra Vall Companys-UdL podra solicitar a los solicitantes no
admitidos informacion complementaria, que debera ser enviada en un plazo maximo de
7 dias naturales desde que se produjo la comunicacion. A mediados de octubre de 2026
se publicard la lista definitiva de candidatos.

Tras la publicacion de la lista definitiva el Jurado, en una primera fase, evaluara las
solicitudes y seleccionara un maximo de tres candidatos finalistas, a las que se les
requerird que expongan publicamente los resultados obtenidos en una jornada que se
organizara en la Universidad de Lleida. Los tres candidatos finalistas dispondran de 20
minutos para exponer su TFM. La fecha de esta jornada tendra lugar durante el mes de
octubre (finales)-noviembre. Ademads, es necesario una autorizacion para hacer publica
su candidatura a través de los medios, tanto por la Catedra Vall Companys-UdL, junto
con una fotografia del candidato.

5. COMPOSICION DEL JURADO

El jurado estard compuesto por el director de la Catedra Vall Companys-UdL y los
miembros del Comité Asesor Cientifico Técnico de ésta. En caso de ser necesario, el
jurado podra recurrir a expertos externos si se requiere de una opinion especializada.

En caso de incompatibilidad de cualquier miembro del jurado con alguna de los TFM
presentados por haber actuado como tutor o director de este, se procederd a su sustitucion
por otro experto.


https://catedraudl.vallcompanys.es/

La concesion de los premios se efectuard mediante el régimen de concurrencia
competitiva.

La seleccion se llevara a cabo conforme a los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad, coherencia y no discriminacion.

El Jurado resolvera las incidencias que se puedan ocasionar a lo largo de la convocatoria
con objetividad y transparencia.

6. CRITERIOS DE EVALUACION
En la primera fase, los criterios para evaluar los TFM a concurso serdn:

1. Originalidad y novedad del tema.

2. Planteamiento global del trabajo.
3. Resultados, impacto potencial, aplicacion e interés del trabajo para el sector
agroalimentario.

Los TFM seleccionados para la segunda fase serdn evaluados, ademas, por los siguientes
criterios:

4. Estructura formal del TFM.
Definicion de objetivos y/o hipotesis.
Metodologias y técnicas empleadas.
Presentacion de los resultados.

Argumentacion de la discusion.
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Claridad de las conclusiones.

10.  Redaccion y calidad expositiva.

7. PREMIOS

El fallo del jurado, que sera inapelable, se hara piblico y se comunicard a los concursantes
que pasan a la segunda fase antes del 1 de octubre de 2026. El Jurado se reserva el derecho
a declarar el premio desierto porque ningiin candidato es seleccionado para la segunda
fase.

Los candidatos seleccionados para la segunda fase (exposicidon publica) se comprometen
a no hacer publica su seleccion para la segunda fase hasta que la Catedra Vall Companys-
UdL lo hagan publico en los medios de comunicacion de los que dispone (pagina web,
redes sociales, notas de prensa, etc.). El no cumplimiento de esta condicion conllevara la
no posibilidad de presentarse a la segunda fase del concurso.



Se otorgaran tres premios dotados con 4000, 2.000 y 1.000 euros para los autores que
consigan el primer, segundo y tercer premio, respectivamente. El importe del premio
estara sujeto a la retencion aplicable segun la legislacion vigente.

La entrega del premio tendra lugar coincidiendo con la segunda fase del concurso. El
lugar de entrega del premio serd la Universidad de Lleida (sede de la Cétedra Vall
Companys-UdL), o en el lugar que la Catedra determine con suficiente antelacion. La
Catedra sufragard los gastos de desplazamiento de los candidatos.

8. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE IMAGEN

La Cétedra Vall Companys-UdL reconoce expresamente que los derechos de propiedad
industrial e intelectual derivados de cada trabajo optante al premio corresponden
originariamente a los autores de dicho trabajo.

No obstante, se reconoce el derecho de la Catedra Vall Companys-UdL a utilizar el
nombre e imagen de los autores cuyos trabajos opten a la segunda fase de exposicion
publica en cuantas entrevistas y actos promocionales que la Catedra pueda organizar para
dar publicidad al premio.

La Cétedra podréd publicar resefias del contenido de los TFMs premiados en las
publicaciones impresas y digitales de la Catedra y/o del Grupo Vall Companys para el
cumplimiento de sus fines promocionales.

Los premiados deberan hacer mencion explicita de la concesion de este premio en
cualquier publicacion o comunicacién a congresos que se derive de su TFMs con
posterioridad a la resolucion del premio.

9. USO DE LENGUAJE NO SEXISTA

Todas las denominaciones que en virtud del principio de economia del lenguaje se hagan
en género masculino en estas bases, referidas a titulares de 6rganos o a colectivos de
personas, se entenderan realizadas tanto en género femenino como en masculino.



Anexo I

El poster sera confeccionado siguiendo las siguientes recomendaciones:

1.- Tamafio: DIN A0, no superior a 85 cm de anchura por 119 cm de altura.

2.- Debe ser creado como una pagina Unica con orientacidon vertical a través de un
programa como Powerpoint.

3.- Las secciones clésicas a incluir son: objetivos, introduccion, material y métodos,
resultados y conclusiones.

4.- Cada seccion debe contener unos pocos mensajes importantes, escritos con pocas
palabras.

5.- Los mensajes mas importantes del poster deben ser resaltados en un lugar de facil
identificacion.

6.- El titulo debe estar colocado en el encabezado del poster, y debe ir seguido por el
nombre y fotografia del autor, si asi lo estima oportuno la persona que se presenta.

7.- El tamafo del texto debe permitir su lectura desde una distancia de 2 m. Para ello, es
recomendable que el tamafio de letra sea al menos Arial 70 para el titulo, Arial 50 para el
nombre del autor y Arial 40 para el cuerpo del texto (1 cm de alto).

8.- La inclusion de tablas y figuras debe ser limitada y deben ser de facil lectura y
comprension. Es interesante afiadir un mensaje escrito al lado de ellas para facilitar la
transmision de su informacion.

9.- Las ilustraciones (tablas, figuras, croquis, fotografias, etc) pueden mejorar el poster,
pero debe existir un equilibrio entre texto e ilustraciones.

10.- Los colores pueden armonizar, resaltar, separar o asociar informacion del poster, pero
una excesiva utilizacion puede distraer o dar efecto de descoordinacion.

11.- No aportar referencias bibliograficas en el poster.

12.- La presentacion de un poster no requiere la descripcion de detalles, dado que los
evaluadores tienen a disposicion el documento en papel para ello.



